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положение о рабочей группе по введению в Мкоу (сOш) п. Газопровод федерального
государственIIого образовательного стаIцарта среднего общего образования, утвержденный

шриказом Минпросвещения России от 12 авryста 2022 r. N 732

1. Общие положения
1.1. Положение о рабочей группе по введению в МКоУ СоШD п. Газопровод федерального

государстве}tного образовательного стандарта среднего общего образования,

утвержденных Приказом Минпросвещения России от 12.08.2022 N'Q 7З2 {далее - рабочая
группа) регламентирует деятельность рабочей группы при поэтапном введении в МКОУ
кСОIП> п. Газопровол (да.rее - школа) фелера,rьного госу,дарственного образовательного
стандарта среднего общего образования. утвержденных приказом I\,Iинпросвещения
России от 12 августа 2022 г. N 7З2 (дапее - ФГОС СОО)

1.2. Щеятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с лействующим
законодательством Российской Федерачии и настоящим полоlrtением.

2. I{ели и задачи рабочей группы
2.1. Основная цель рабочей группы - обеспечить системный подход к введению ФГОС СОО

на уровне среднего обrцего образования с учетом имеюrIIихся в шкоJIе ресурсов.
2,2. Основными задачами рабочей груl]пы являются:

о Разработка основной образовательной лрограмNlы Соо в соответствии с ФГоС Соо
о определение условий для реализации ооП Соо в соответствии со ФГоС Соо
о Создание нормативноЙ и организационно-правовой базы. регламентируюrцей

деятельность школы l]o введению ФГОС СОО
о Мониторинг качества обучения в период поэтаIIного введения ФГоС Соо

посредством анализа образователь}Iо-воспитательной деятельности педагогов
о Реализации мероприятий, направленных на введение Фгос Соо.

3. Функции рабочей группы
З. 1, Экспертно-анаJIитическztя:

. Разработка проекта ооП Соо в соответствии ФГоС Соо
о Анализ и корректировка действуюrцих и разработка новых локаrlьных Еормативньж

актов шко"цы в соответствии ФГоС Соо
о Анаrиз материально-технических. уrебно-методических. психолого-педагогических,

кадровых и финансовых усJIовий школы на rlредмет их соответствия требованиям
Фгос соо

о Разработка предло}кений мероприятий. которые будут способствовать соответствия

условий школы требованиям ФГОС СОО
r Анализ информации о результатах мероприятий по введению в школе ФГоС Соо

З.2. Коорлинационно-методическая :

о Координация деятельности педагогов. работающих с учащимися 10-11 классов. ts

рамках введения ФГОС СОО;
о Оказание методической поддержки педагогам при разработке компонентов основных

образовательньIх программ в соответствии с требованиями ФГОС СОО;



З.З. ИнфорNIационная:

о Своевременное размещение информации по введению Фгос Соо на сайте школы;
о Разъяснение у{астникаN{ образовательного процосса персrrектив и результатов

введения в школе ФГОС СОО.
4. Праваи обязанности рабочей группы

4,1. В процессе работы рабочая группа имеет право:
о Запрашивать у работников школы необходимую информацию]
о Привлекать к исполFIению порl^rений другI.rх работников школы с согласия

руководителя рабочей группы или директора школы.
4.2. В процессе работы рабочая гр_чппа обязана:

о Вьrполнять порrrения в срок, установленный директором;
r Следить за качеством информаIrионных, юридических и наччно-N{етодических

материацов. полyчаемь]х в результате IIроведения мероприятrтй по введеник) ФГОС
соо

. Соблюдать законодательство Российской Фелерачии, -цокацьные нормативные акты
школы

5. Организация деятельности рабочей группы
5.1. Руководитель и члены рабочей группы утверждаются приказом директора. В состав

рабочеЙ Iруппы }t{огчт входить педагогические и иные работники школы. Рабочая группа

действует на период введения в школе ФГОС СОО
5.2. flеятельность рабочелi гр\lппы ос},ществляется по плану введеЕия в школе ФГОС СОО,

утвержденному директороil,{ школы" а также IIлану, принятомч на первом заседании

рабочей груllпы и yтвержденному руководителем рабочей групгlы.
5.З. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в

месяц

5.4. Заседания рабочей группы ведет руководитель рабочей группы либо по его поручению
заместитель руководителя рабочей грlтlпы

5.5. Для ччета результатов голосования заседание рабочей группы считается IIравомочным,
если на нем Iтрисутствует не менее половины членов рабочей группы. Результат
голосования определяется простым большинством голосов присутств}тощL{х на
ЗасеДании членов рабочеЙ группы с учетом голосов руководителя рабочеЙ группы и его
заместителя.

5.6. Контро.]1ъ за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы
и директор школы

6" !елопроизводство
б.1. Заседание рабочей группы оформляется протоколом.
6.2. Протоколы составляет выбранный на заседании член рабочей группы. Подписывают

протокол члены рабочей группы. присутствуюшl4е на заседании


